
 

 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จํากัด 

วาดวยเงินยืมทดรองจาย พ.ศ. 2561 (ครั้งที่ 2) 
 

 เพื่อใหการยืมเงินทดรองจายมีหลักเกณฑการปฏิบัติอันจะทําใหการบริหารการเงินเกิด

ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน จึงสมควรใหมีระเบียบเก่ียวกับการยืมเงนิทดรองจาย 

 อาศัยอํานาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร  จํากัด  ขอ 65(8) และขอ 

87(10) ที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 49 คร้ังที่ 6 เมื่อวันที่ 28 พฤษภาคม พ.ศ.2561                 

มีมติกําหนดระเบียบสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จํากัด วาดวยเงินยืมทดรองจาย พ.ศ.2561   

(คร้ังที่ 2) ดงันี้   

 ขอ 1  ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จํากัด วาดวยเงินยืมทด

รองจาย  พ.ศ. 2561 (คร้ังท่ี 2)" 

 ขอ 2  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ.2561 เปนตนไป 

 ขอ 3 ใหยกเลิก “ระเบียบสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จํากัด  วาดวย เงินยืมทดรองจาย 

พ.ศ. 2561” ลงวันท่ี 30 มีนาคม พ.ศ.2561  

 บรรดาระเบียบ มติ และคําสั่งอ่ืนใดที่กําหนดไวหรือขัดแยงกับระเบียบน้ีใหใชระเบียบนี้แทน 

 ขอ 4  ในระเบียบน้ี 

  สหกรณ   หมายถึง สหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร  จํากัด 

            คณะกรรมการ  หมายถึง คณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จํากัด 

            กรรมการ  หมายถึง กรรมการในคณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรัพยอนามัย 

      สุรินทร จํากัด และใหหมายรวมถึง ผูดํารงตําแหนงประธาน 

      กรรมการดวย 

            เงินยืมทดรองจาย หมายถึง เงินที่สหกรณจายใหแกผูยืม  ตามสัญญายืมเงินทดรองจาย 

  ผูยืม   หมายถึง กรรมการ  ผูจัดการสหกรณ  หรือ  เจาหนาที่สหกรณ 

 ขอ 5  ผูมสีิทธิยืมเงินทดรองจายไดตามระเบียบนี้ 

  (1)  กรรมการ 

  (2)  ผูจัดการสหกรณ 

  (3)  เจาหนาท่ีสหกรณ 

 ขอ 6 การยืมเงนิทดรองจายจะกระทําไดก็แตเฉพาะกรณีดังตอไปนี้ 

  (1)  เปนคาใชจายสําหรับตัวผูยืมซึ่งมีสิทธิไดรบัตามระเบียบหรือขอบังคับของสหกรณ 

  (2)  เปนคาใชจายสําหรับการจัดการงานของสหกรณซึ่งสมควรจายในเวลา สถานที่ 

จัดการงานนั้น 



  (3)  เปนคาใชจายหรือชําระหนี้ตามภาระผูกพันซึ่งตองกระทําเพ่ือใหไดมาซึ่งทรัพยสิน

หรือประโยชนของสหกรณ 

 ขอ 7 ผูยืมมีสิทธิยืมเงินทดรองจายได เทาที่ตนพึงจะมีสิทธิเบิกจายได หรือไมเกินจํานวนเงินที่

ใชสําหรับการจัดการงานของสหกรณ 

 ผูไดรับเงินลวงหนาตองออกเดินทางภายในเจ็ดวัน นับตั้งแตวันที่ไดรับเงินลวงหนา ถาไม

เดินทางภายในกําหนดเวลาดังกลาวตองสงเงินลวงหนาท่ีไดรับคืนทั้งสิ้นทันที ยกเวนมีเหตุผลท่ีจําเปน

เพ่ือประโยชนแกสหกรณที่จะตองยืมลวงหนากอนเจ็ดวันตองไดรับอนุมัติจากประธานกรรมการ 

 กรณียืมเงินเพ่ือชําระหนี้ตามภาระผูกพันของสหกรณ จะยืมเงินทดรองจายไดไมเกินครั้งละหนึ่งแสนบาท 

 ขอ 8 การยืมเงินทดรองจายผูยืมตองยื่นเปนหนังสือขออนุมัติตอผูมีอํานาจอนุมัติ เมื่อไดรับ

อนุมัติ ผูยืมตองทําสัญญายืมเงนิทดรองจายไวกับสหกรณกอนรับเงิน 

 ถาผูยืมเงินมีเงินยืมทดรองจายคางชําระกับสหกรณจะยืมเงินทดรองจายอีกไมได 

 ขอ 9 ผูมีอํานาจอนุมัติใหยืมเงนิทดรองจาย 

  (1)  เจาหนาที่สหกรณเปนผูยืม และยืมเงินไมเกิน 10,000 บาท ใหผูจัดการสหกรณ

หรือผูปฏิบัติหนาที่แทนผูจัดการสหกรณ เปนผูอนุมัติ  

  (2)  กรรมการหรือผูจัดการสหกรณรวมท้ังผูปฏิบัติหนาที่แทนผูจัดการหรือเจาหนาที่

สหกรณเปนผูยืมเงินไมเกิน 500,000 บาท ใหประธานกรรมการเปนผูอนุมัติ 

  (3)  กรรมการหรือผูจัดการสหกรณรวมท้ังผูปฏิบัติหนาที่แทนผูจัดการหรือเจาหนาที่

สหกรณเปนผูยืมเงินเกิน 500,000 บาท ใหคณะกรรมการดําเนินการสหกรณเปนผูอนุมัติ ในการนี้

กรรมการผูยืมจะออกเสียงลงมติดวยไมได 

 ขอ 10 สัญญายืมเงินทดรองจายใหเปนไปตามแบบตามที่สหกรณกําหนด ซึ่งอยางนอยตองมี

รายการกําหนด  ดังน้ี 

  (1)  วัน เดือน ป  ท่ีทําสัญญายืมเงนิทดรองจาย 

  (2)  จํานวนเงินที่ยืม  และวันท่ีไดรบัเงินยืม 

  (3)  วัตถุประสงคของการยืมเงินทดรองจาย 

  (4)  วันครบกําหนดสงหลักฐานหักลางเงินยืมหรือสงคืนเงินยืม 

  (5)  ขอสัญญายอมใหสหกรณหักเงนิที่มีสิทธิไดรับจากสหกรณ 

  (6)  ลายมือชื่อผูยืมพรอมพยาน 

  สัญญายืมเงินทดรองจายใหผูจัดการหรือผูปฏิบัติหนาที่แทนผูจัดการเปนผูลงนามแทน

สหกรณ 

 ขอ 11 ผูยืมตองสงหลักฐานการจายเงินมาหักลางเงินยืมทดรองจายกับสหกรณและสงคืนเงิน

สวนที่เหลือ (ถามี)  ภายในกําหนดเวลาเจ็ดวันนับแตวันท่ีกลับจากการปฏิบัติงาน 

 ในกรณีผูยืมเงินรับเงินจากสหกรณแลว  แตปรากฏเหตุอันตองปฏิบัติหนาที่ตามวัตถุประสงคที่

ยืมเงนิทดรองจายระงบัไป  ผูยืมตองสงคืนเงนิยืมภายในสามวันนับแตวันท่ีระงับ 



 ขอ 12 หลักฐานการจายเงินตามขอ 10 ตองเปนหนังสือลงลายมือชื่อของผูรับเงิน เวนแตการ

จายเงินไมเกินหารอยบาท  จะทําเปนหนังสือสําคัญจายลงลายมือชื่อผูยืมก็ได 

 กรณีคาเบี้ยเลี้ยงหรือคาใชจายเหมาจายตามสิทธิของผูยืมไมตองปฏิบัติตามวรรคหนึ่ง แตให

ระบุเปนคาใชจายในหนังสือขอหักลางเงินยืมทดรองจาย 

 ขอ 13 ผูมีหนาที่อนุมัติเงินยืมทดรองจาย กอนอนุมัติตองพิจารณาโดยรอบคอบถึงเหตุและ

วัตถุประสงคแหงการยืมเงินทดรองจายนั้น ซึ่งตองเปนเร่ืองที่จําเปนและเหมาะสม เพ่ือประโยชนของ

สหกรณหรือสมาชิก 

 หากอนุมัติโดยไมชอบดวยระเบียบนี้หรืออนุมัติไปโดยประมาทเลินเลอ ใหถือวาปฏิบัติหนาที่อัน

เปนเหตุใหเกิดความเสื่อมเสียผลประโยชนของสหกรณ และถาสหกรณไดรับความเสียหาย ตอง

รับผิดชอบชดใชคาเสียหายแกสหกรณ  กับตองชําระคาดอกเบ้ียรอยละเจ็ดคร่ึงตอป 

 ขอ 14  ผูยืม จายเงนิยืมทดรองโดยไมชอบหรือแสดงหลักฐานอันเปนเท็จ ตองถูกพิจารณาโทษ

ทั้งทางแพงและทางอาญา 

 ในกรณีไมสงหลักฐานการจายเงินหรือสงคืนเงินยืมทดรองตามเวลาที่กําหนดในสัญญายืมเงิน  

ทดรองจาย หรือตามระเบียบนี้กําหนด ใหถือวาเปนผูผิดนัดชําระหนี้ และตองชําระคาดอกเบี้ยรอยละ

เจ็ดคร่ึงตอปนับแตวันผิดนัดจนถึงวันที่สงหลักฐานการจายเงินหักลางเงินยืมหรือสงคืนเงินยืมทดรอง 

 ผูยืมผิดนัดชําระหนี้สหกรณจะทําหนังสือรับสภาพหนี้ไมได 
 

   ประกาศ ณ วันที่  31  พฤษภาคม  พ.ศ. 2561 

 

 ศุภรฐั  พูนกลา 

(นายศุภรัฐ  พูนกลา) 

ประธานกรรมการ 

สหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร  จํากัด 

 


