
 

 
 
 

ประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์อนามัยสุรินทร์ จำกัด 
เร่ือง กำหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเงินกู้สามัญเพื่อสร้างสุข พ.ศ. 2566 

***************************** 
 อาศัยอำนาจตามความในข้อ 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 46 และ 47 แห่งระเบียบ      
สหกรณ์ ออมทรัพย์อนามัยสุรินทร์ จำกัด ว่าด้วยการให้ เงินกู้และดอกเบี้ ยเงินกู้ (ครั้งที่ 2) พ .ศ. 2559    
ค ณ ะก รรม ก ารด ำ เนิ น ก าร ชุ ด ที่  5 4  ได้ มี ม ติ ใน ก ารป ระชุ ม ค รั้ งที่  4  เมื่ อ วั น ที่  2 8  กุ ม ภ าพั น ธ์                                
พ.ศ. 2566 ให้กำหนดหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเงินกู้สามัญเพื่อสร้างสุข ลงวันที ่7 มีนาคม พ.ศ. 2566 ดังนี้ 
  ข้อ 1 เงินกู้สามัญเพื่อสร้างสุข มีวัตถุประสงค์ เพื่อสร้างสภาพคล่องทางการเงินให้กับสมาชิกเป็น
ค่าใช้จ่ายเพื่ออุปโภคภายในครอบครัว 
  ข้อ 2 คุณสมบัติของสมาชิกผู้กู้สามัญเพื่อสร้างสุข พ.ศ. 2566 ดังนี้ 
   2.1 เป็นสมาชิกติดต่อกันมาเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 6 เดือน 
   2.2 เป็นข้าราชการ หรือลูกจ้างประจำ หรือข้าราชการบำนาญ หรือเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 
หรือเจ้าหน้าที่สมาคมฌาปนกิจฯ หรือลูกจ้างชั่วคราวกลุ่มวิชาชีพ หรือพนักงานราชการ หรือลูกจ้างชั่วคราวทั่วไป 
ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ หรือเจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงานสหกรณ์ออมทรัพย์
อนามัยสุรินทร์ จำกัด 
   2.3 เป็นข้าราชการ ที่ปฏิบัติงานในหน่วยงานนอกสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
สุรินทร์และสามารถหักเงนิเดือน ณ ที่จ่ายได้ 
   2.4 สมาชกิผู้กู้ต้องไม่อยู่ในระหว่างผิดนัดงวดชำระหน้ีกับสหกรณ์จนกว่าจะแก้ไขการผิด
นัดงวดชำระหน้ีจนแล้วเสร็จ 
   2.5 ผู้ที่เป็นสมาชิกตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2559 เป็นต้นไป ต้องผ่านการอบรม
สมาชิกใหม่ที่สหกรณ์จัดขึ้น 
  ข้อ 3 วงเงินกู้สำหรับสมาชิกรายหนึ่งนั้น ให้เปน็ตามหลักเกณฑ์ดังนี ้
   3.1 สมาชิกที่เป็นข้าราชการ ลูกจ้างประจำที่ยังปฏิบัติงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดสุรินทร์ เจ้าหน้าที่สหกรณ์หรือเจ้าหน้าที่สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์อนามัยสุรินทร์ ซึ่งเป็นสมาชิกที่สหกรณ์
สามารถส่งหักเงินเดือน ณ ที่จ่ายได้ตามจำนวนที่เรียกเก็บประจำเดือน วงเงินกู้สูงสุดไม่เกิน 300,000.00 บาท 
   3.2 สมาชิกที่เป็นข้าราชการบำนาญ ซึ่งเป็นสมาชิกที่สหกรณ์สามารถส่งหักเงินเดือน ณ 
ที่จ่ายได้ตามจำนวนที่เรียกเก็บประจำเดือน วงเงินกู้ไม่เกิน 200,000.00 บาท 
   3.3 สมาชิกที่เป็นลูกจ้างชั่วคราว กลุ่มวิชาชีพ พนักงานราชการ ของหน่วยงานในสังกัด
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ และเจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงาน ซึ่งเป็นสมาชิกที่สหกรณ์สามารถส่งหัก
เงินเดือน ณ ที่จ่ายได้ตามจำนวนที่เรียกเก็บประจำเดือน วงเงินกู้สูงสุดไม่เกิน 100,000.00 บาท 
                     3.4 สมาชิกที่เป็นลูกจ้างชั่วคราวทั่วไป ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดสุรินทร์ ซึ่งเป็นสมาชิกที่สหกรณ์สามารถส่งหักเงินเดือน ณ ที่จ่ายได้ตามจำนวนที่ เรียกเก็บประจำเดือน 
วงเงินกู้สูงสุดไม่เกิน 50,000.00 บาท 
   3.5 สมาชิกที่เป็นข้าราชการ ที่ปฏิบัติงานในหน่วยงานนอกสังกัดสำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดสุรินทร์และหรือไม่ สามารถหักเงินเดือน ณ ที่จ่ายได้ ให้ใช้หลักเกณฑ์ตามข้อ 3.1 โดยอนุโลม แต่วงเงินกู้ไม่
เกิน 300,000.00 บาท 



 

  ข้อ 4 การใช้บุคคลคำ้ประกันให้เป็นไปตามเกณฑ์ดังนี้ 
   ข้าราชการหรือข้าราชการบำนาญหรือลูกจ้างประจำเป็นผู้ค้ำประกันเงินกู้ จำนวน 1 คน  
  ข้อ 5 กำหนดงวดชำระหนี้ สมาชิกต้องส่งชำระเฉพาะดอกเบ้ีย 12 งวด หลังจากนั้นสมาชิกต้อง
ชำระต้นเงินและดอกเบ้ียเป็นรายเดือน โดยมีหลักเกณฑ์ ดังนี้ 
   5.1 ต้องไม่ชำระหนี้เสร็จสิ้นก่อน 1 ปี เว้นแต่สมาชิกพ้นสภาพโดยการให้ออกหรือ
ลาออก 
   5.2 ต้องส่งงวดชำระเงินกู้และดอกเบี้ยทุกประเภท และค่าหุ้นรายเดือนต้องไม่เกิน   
ร้อยละ 90 ของเงินเดือนของสมาชิกนั้น 
   5.3 ข้าราชการกำหนดผ่อนชำระคืน 120 งวด งวดสุดท้ายอายุไม่เกิน 75 ปี สำหรับ
ลูกจ้างประจำ งวดสุดท้ายอายุไม่เกิน 65 ป ี
   5.4 ข้าราชการบำนาญกำหนดชำระคืน 120 งวดสุดท้ายอายุไม่เกิน 75 ปี 

5.5 เจ้าหน้าที่สหกรณ์ เจ้าหน้าที่สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ กำหนดผ่อนชำระไม่เกิน 
120 งวด แต่งวดสุดท้ายไม่เกินอายุ 65 ปี และเมื่ออายุ 60 ปี ให้มีหน้ีคงเหลือไม่เกินบำเหน็จที่พึงจะได้รับ 
   5.6 ลูกจ้างชั่วคราว เจ้าหน้าที่ศูนย์ประสานงาน กำหนดชำระคืน 120 งวด งวดสุดท้าย
อายุไม่เกิน 60 ปี      
  ข้อ 6 ผู้ขอกู้ต้องไม่อยู่ในระหว่างการผิดนัดงวดชำระหนี้กับสหกรณ์จนกว่าจะแก้ไขการผิดนัดงวด
ชำระหน้ีจนแล้วเสร็จ 
  ข้อ 7 การกู้สามัญเพื่อสร้างสุข สมาชิกต้องยื่นคำขอกู้และทำสัญญาหรือหนังสือกู้ตามแบบ       
ที่สหกรณ์กำหนดพร้อมเอกสารหลักฐานดังนี้ 

(1) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือถ้าใช้บัตรข้าราชการหรือบัตรพนักงานของรัฐ
ตอ้งมี สำเนาทะเบียนบ้านทั้งของผู้กู้ ผู้ค้ำประกัน รวมทั้งคู่สมรสของผู้กู้และผู้ค้ำประกัน 

(2) เอกสารแสดงรายการเงินเดือนหรือสำเนาเอกสารแสดงการรายการเงินเดือนของผู้กู้     
ที่ผู้บังคับบญัชาหรือเจ้าหน้าที่การเงินในหน่วยงานรับรอง 

(3) หนังสือยินยอมให้หักเงินเดือน ณ ที่จ่าย 
  ข้อ 8 หลักเกณฑ์และเงื่อนไขอื่นให้เป็นไปตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์อนามัยสุรินทร์ จำกัด       
ว่าด้วยการให้เงินกู้และดอกเบ้ียเงินกู้ (ครั้งที่ 2) พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
  ข้อ 9 บรรดามติ ประกาศ และคำสั่งอื่นใดที่ขัดหรือแย้งกับประกาศนี้ให้ยกเลิกและใช้ประกาศ
ฉบับน้ีแทน 
  ข้อ 10 ให้ประธานกรรมการดำเนินการรักษาการตามประกาศนี้ และให้มีอำนาจตีความและ
วินิจฉัยปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามประกาศนี้ 
 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที ่7 มีนาคม พ.ศ. 2566 เป็นต้นไป 
   

   ประกาศ ณ วันที ่2 มีนาคม พ.ศ. 2566  
 
                  
      

(ดร.ทพ.นพรัศม ์ เหลือลน้นิธิศ) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณ์ออมทรพัย์อนามยัสุรินทร์  จำกัด 


