
 
ประกาศคณะกรรมการเลือกตั้ง 

เรื่อง  ประกาศรายชื่อและหมายเลขผู้มีคุณสมบัติรับเลือกตั้งเป็นคณะกรรมการดำเนินการ  
ประจำปี  2564  ฉบับที่ 2 
************************* 

 
ตามท่ี สำนักงานคณะกรรมการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์อนามัย 

สุรินทร์ จำกัด ได้ประกาศรายชื่อและหมายเลขผู้ที ่มีคุณสมบัติรับเลือกตั้งเป็นคณะกรรมการดำเนินการ 
ประจำปี 2564 ลงวันที่ 28 กันยายน 2563 นั้น   
  เนื่องจาก ได้รับการทักท้วงจากสมาชิกว่าประกาศดังกล่าวขาดความชัดเจน จึงขอประกาศ
รายชื่อและหมายเลขผู้ที่มีคุณสมบัติรับเลือกตั้งเป็นคณะกรรมการดำเนินการ ประจำปี 2564 ตามรายชื่อแนบ
ท้าย 
  หากสมาชิก หรือผู้สมัครท่านใด มีข้อทักท้วง เกี่ยวกับประกาศฉบับนี้ ให้ยื ่นอุทธรณ์ต่อ
คณะกรรมการเลือกตั้ง ภายในวันที่วันที่ 7 ตุลาคม 2563 

ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการเลือกตั้งเป็นไปโดยบริสุทธิ์ ยุติธรรม ในระหว่างวันที่  2 – 26 
ตุลาคม 2563 จึงขอให้ผู้สมัครหรือผู้ลงคะแนน หรือบุคคลใด ๆ ปฏิบัติตามระเบียบสหกรณ์ฯว่าด้วยวิธีการสรร
หาและเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการข้อ 18,19,20 และ 21 โดยเคร่งครัด 
 

  จึงประกาศมาเพื่อโปรดทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ ณ วันที่  2 ตุลาคม 2563 
 

 
 

(นายโกวิน ภิญโญ) 
      ประธานกรรมการเลือกตั้ง 

    คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์อนามัยสุรินทร์ จำกัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายช่ือแนบท้ายประกาศคณะกรรมการเลือกตั้งฯ 
เรื่อง  ประกาศรายชื่อและหมายเลขผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นคณะกรรมการดำเนินการ ประจำปี  2564 ฉบับที่ 2 

 

1. รายชื่อและหมายเลขผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็นกรรมการดำเนินการ  ประจำปี  2564 
 

เขต 2 ประกอบด้วย สสอ.เมืองสุรินทร์,สสอ.เขวาสินรินทร์,รพช.เขวาสินรินทร์ 
 

หมายเลข ชื่อ-สกุล แนวคิดการพัฒนาสหกรณ์ 
1 นายประทีป   ประสานดี 1. สมาชิกได้รับการดูแลอย่างทัว่ถึง 

2. สหกรณ์มั่นคง 
2 นายรัตนชัย  รัตนโคตร 1. ปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ ให้สอดคล้องกับภาวะเศรษฐกิจ เพื่อช่วยแบ่งเบา 

   ภาระของสมาชิก 
2. พัฒนาให้สหกรณ์เป็นองค์กรแห่งสวัสดิการของสมาชิก 
3. ส่งเสริมความรู้ด้านการบริหารการเงิน,การลงทุน แก่สมาชิก 
4. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารสหกรณ์ เพื่อให้ปันผลและเฉลี่ยคืนสูงขึน้ 
5. วางมาตรการหรือแนวทางในการให้ความช่วยเหลือสมาชิกที่เดือดร้อน 

 
เขต 3 ประกอบด้วย สสอ.ปราสาท,รพท.ปราสาท 

หมายเลข ชื่อ-สกุล แนวคิดการพัฒนาสหกรณ์ 
1 นางสาวศิริรัตน์  สุระพรพิชิต 1. ขยายระบบบริการให้สมาชิกเข้าถึงง่าย ไม่เสียเวลารอคิว เปิดการให้บริการ 

    ในวันหยุดเพื่อไม่ให้กระทบตอ่การปฏิบัติงานของสมาชิก 
2. พัฒนาอาชีพเสริมให้กับสมาชิก เพื่อเป็นการเพิ่มช่องทางหารายได้ให้กับ 
    สมาชิก 
3. พัฒนาสหกรณ์เพื่อเป็นแหล่งเงินทุนให้สมาชิกได้เข้าถึงมากข้ึน 

2 นางสาวจุรีพรรณ์  สวสัดิ์พูน มีหลักการบริหารการดำเนินงานของสหกรณ์ด้วยหลักธรรมาภิบาลภายใต้
กฎหมาย วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ เพื่อประโยชน์ของสมาชิกสหกรณ์ทุกคน 
เกิดความมั่นคง ลดความเสี่ยง เพิ่มความเข้าใจในการดำเนนิงานของสมาชิก
สหกรณ์ ส่งเสริมการออมเงินอย่างมีวินัย เพิ่มคุณภาพชีวิตของสมาชิกอย่าง
แท้จริง 

 

เขต 5 ประกอบด้วย สสอ.กาบเชิง,รพช.กาบเชิง,สสอ.พนมดงรักฯ,รพช.พนมดงรัก, 

หมายเลข ชื่อ-สกุล แนวคิดการพัฒนาสหกรณ์ 
1 นายกฤษฎา  เจริญสุข 1. ส่งเสริมการจัดสวัสดิการให้แก่สมาชิก 

2. ส่งเสริมอาชีพเสริมให้แก่สมาชิก 
3. ส่งเสริมให้มีโครงการสินเชื่อเพื่อช่วยเหลือผู้ค้ำประกัน 
4. ส่งเสริมให้มีโครงการกู้เพื่อช่วยเหลือสมาชิกกู้ฉุกเฉินเปิดเทอม 
5. ส่งเสริมให้มีโครงการสินเชื่อเพื่อแก้ไขปัญหาหนี้นอกระบบ 

 

 
 
 
 
 
 



เขต 7 ประกอบด้วย สสอ.สำโรงทาบ,รพช.สำโรงทาบ 

หมายเลข ชื่อ-สกุล แนวคิดการพัฒนาสหกรณ์ 
1 นางสาวรุจิรา  หวังมัน่ 1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของสมาชิกให้มากข้ึน โดยเพิ่มช่องทางเผยแพร่ข้อมูล 

    ข่าวสาร จัดกิจกรรมให้สมาชิกเข้ามามีส่วนร่วม กิจกรรมความรู้การดำเนิน 
    ธุรกิจ 
2. พัฒนาความสามารถในการให้บริการสมาชิก จากการรับฟังความคิดเห็น  
    ข้อเสนอแนะจากสมาชิกมาพัฒนาอย่างเปน็รูปธรรม 
3. พัฒนาการบริหารจัดการของสหกรณ์ให้มีความเข้มแข็ง เป็นสหกรณ์ต้นแบบ 
   ที่ดี 

2 นางพรศรี  จึงธนสมบูรณ์ 1. ส่งเสริมการออมของสมาชิก 
2. พัฒนาความรู้ความสามารถเพื่อเพิ่มศักยภาพให้แก่สมาชิก 
3. สนับสนุนให้สมาชิกยึดหลักการดำเนินชีวิตตามแนวพระราชดำริปรัชญา 
   เศรษฐกิจพอเพียง 

 

เขต 10ประกอบด้วย สสอ.สนม,รพช.สนม 

หมายเลข ชื่อ-สกุล แนวคิดการพัฒนาสหกรณ์ 
1 นายวิศัลย์  ดีได้ด ี สหกรณ์ต้องเป็นที่พึงในการเข้าถึงแหล่ทุนเพื่อพัฒนาคุณภาพชวีิตของสมาชิก

อย่างมีศักดิ์ศรี 
2 นางธรณ์ธัญพัฒน์  วงศ์ฉลาด ทุกฝ่ายอยู่ได้ภายใต้ความพงึพอใจของทุกฝ่าย 

 

เขต 11 ประกอบด้วย สสอ.รัตนบุรี,รพช.รัตนบุร,ีสสอ.โนนนารายณ์,รพช.โนนนารายณ์ 

หมายเลข ชื่อ-สกุล แนวคิดการพัฒนาสหกรณ์ 
1 นายสุราษฎร์  บุญปัญญา สหกรณ์มั่นคง โปร่งใส ตามหลกัธรรมาภิบาล  

สมาชิกมีคุณภาพชีวิตที่ดีและยัง่ยืน 
 

เขต 12 ประกอบด้วย สสอ.ชุมพลบุรี,รพช.ชุมพลบุร ี

หมายเลข ชื่อ-สกุล แนวคิดการพัฒนาสหกรณ์ 
1 นางนิภา  แสนโยธา “พัฒนาสหกรณ์ให้ก้าวไกล ด้วยหัวใจสมาชิก” 

สมาชิก คือ บุคคลสำคัญในการพัฒนาให้สหกรณ์ออมทรัพย์อนามัยสุรินทร์ 
มีความเจริญรุ่งเรือง มั่งมี ยั่งยืน ตลอดไป 

2 นายนพดล  พิมพจ์ันทร ์ 1. สร้างความมั่นคงกบัสมาชิกดว้ยยุทธศาสตร์การสร้างอาชีพเสริม เพิ่มการออม 
2. วางยุทธศาสตร์ พร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ โรคอุบัติใหม่  
   เพื่อรองรับแนววิถีใหม่ในการดำเนินกิจการของสหกรณ์ 

 

 
เขต 14 ประกอบด้วย สสอ.ลำดวน,รพช.ลำดวน 

หมายเลข ชื่อ-สกุล แนวคิดการพัฒนาสหกรณ์ 

1 
นางอุดมพร  อุดมสินานนท์ 1. ทำงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต 

2. ระดมเงินฝาก 
3. ลดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ 

 
 --------------------------------------- 

 


