
 

 
 
 

ประกาศสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จํากัด 
 เรื่อง การกําหนดหลักเกณฑและเง่ือนไขเงินกูสามัญท่ัวไป 

*********************************************** 
อาศัยอํานาจตามความในขอ 10,11,12,13,14,15,16,17,18,43,44,46 และ 47 แหงระเบียบสหกรณ

ออมทรัพยอนามัยสุรินทร จํากัด วาดวยการใหเงินกูและดอกเบี้ยเงินกู (คร้ังท่ี 2) พ.ศ.2559 คณะกรรมการดําเนินการ ชุด
ท่ี 49 ไดมีมติในการประชุม คร้ังท่ี 12/2561 เม่ือวันท่ี 26 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 ใหยกเลิกประกาศสหกรณออมทรัพย
อนามัยสุรินทร จํากัด เร่ือง กําหนดหลักเกณฑและเงื่อนไขเงินกูสามัญท่ัวไป ลงวันท่ี 5 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561                 
แลวกําหนดหลักเกณฑและเงื่อนไขเงินกูสามัญท่ัวไปใหม ดังน้ี 
 ขอ 1 เงินกูสามัญท่ัวไป มีวัตถุประสงค เพ่ือการชวยเหลือทางการเงินแกสมาชิก เปนคาใชจายเพ่ืออุปโภคบริโภค
ภายในครอบครัว 
 ขอ 2 วงเงินกูสามัญท่ัวไป สําหรับสมาชิกรายหน่ึงน้ันใหเปนไปตามหลักเกณฑ ดังน้ี 
  2.1  สมาชิกที่เปนขาราชการ  ลูกจางประจําที่ยังปฏิบัติงานในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด
สุรินทร เจาหนาที่สหกรณหรือเจาหนาที่สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหอนามัยสุรินทร ซ่ึงเปนสมาชิกท่ีสหกรณสามารถสง
หักเงินเดือน ณ ท่ีจายไดตามจํานวนท่ีเรียกเก็บประจําเดือน 

ก. เปนสมาชิก 6 เดือน แตไมเกิน 5 ป มีสิทธ์ิกูได 70 เทาของเงินไดรายเดือน แตไมเกิน  
1,500,000.00 บาท 
     ข. เปนสมาชิกมากกวา 5 ปแตไมเกิน 10 ป มีสิทธ์ิกูได 80 เทาของเงินไดรายเดือน แตไมเกิน  
2,400,000.00 บาท 
                    ค. เปนสมาชิกมากกวา 10 ปขึ้นไป มีสิทธ์ิกูได 90 เทาของเงินไดรายเดือน แตไมเกิน  
3,000,000.00 บาท 
  2.2  สมาชิกที่เปนลูกจางช่ัวคราว กลุมวิชาชีพ พนักงานราชการ ของหนวยงานในสังกัดสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดสุรินทร ซ่ึงเปนสมาชิกท่ีสหกรณสามารถสงหักเงินเดือน ณ ท่ีจายไดตามจํานวนท่ีเรียกเก็บ
ประจําเดือน 
                       ก. เปนสมาชิก 6 เดือน แตไมเกิน 2 ป มีสิทธ์ิกูได 50 เทาของเงินได รายเดือน แตไมเกิน  
300,000.00 บาท ผูค้ําประกัน 4 คน   
                              ข. เปนสมาชิกมากกวา 2 ปแตไมเกิน 5 ป มีสิทธ์ิกูได 60 เทาของเงินไดรายเดือน แตไมเกิน  
400,000.00 บาท ผูค้ําประกัน 4 คน                               

 ค. เปนสมาชิกมากกวา 5 ป มีสิทธ์ิกูได 70 เทาของเงินไดรายเดือนแตไมเกิน 500,000.00 
บาท ผูค้ําประกัน 4 คน  
      ง. ถาใชหลักทรัพยค้ําประกันใหคํานวณราคาประเมินของทางราชการเฉพาะท่ีดินเทาน้ัน         
ใหสามารถกูไดเพ่ิมอีกหน่ึงสัญญากูไดไมเกิน 500,000.00 บาท กําหนดงวดชําระไมเกิน 150 งวด 
                    2.3 สมาชิกที่เปนลูกจางช่ัวคราวทั่วไป ของหนวยงานในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร    
ซ่ึงเปนสมาชิกท่ีสหกรณสามารถสงหักเงินเดือน ณ ท่ีจายไดตามจํานวนท่ีเรียกเก็บประจําเดือน 
   2.3.1 สําหรับสมาชิกท่ีมีหน้ีอยูเดิมกอน 1 มกราคม 2559 ใหกําหนดเกณฑ ดังน้ี 
                     ก. เปนสมาชิก 6 เดือน แตไมเกิน 2 ป มีสิทธ์ิกูได 15 เทาของเงินไดรายเดือน แตไม
เกิน 70,000.00 บาท ผูค้ําประกัน 4 คน  
                   ข. เปนสมาชิกมากกวา 2 ปแตไมเกิน 5 ป มีสิทธ์ิกูได 20 เทาของเงินไดรายเดือน  
แตไมเกิน 100,000.00 บาท ผูค้ําประกัน 4 คน 



 

                      ค. เปนสมาชิกมากกวา 5 ป มีสิทธ์ิกูได 25 เทาของเงินไดรายเดือน แตไมเกิน  
250,000.00 บาท ผูค้ําประกัน 5 คน  
                       ง. หรือถาใชหลักทรัพยค้ําประกันใหคํานวณราคาประเมินของทางราชการเฉพาะ
ท่ีดินเทาน้ัน กูไดไมเกิน 500,000.00 บาท กําหนดงวดชําระไมเกิน 150 งวด โดยใหกูได 1 สัญญา 
   2.3.2 สําหรับสมาชิกใหม และยังไมเคยไดรับเงินกูกับสหกรณและสมาชิกเดิมท่ีไมมีหน้ีกับ
สหกรณกอน 1 มกราคม 2559 ใหกําหนดเกณฑ ดังน้ี 
                     ก. เปนสมาชิก 6 เดือน แตไมเกิน 2 ป มีสิทธ์ิกูได 15 เทาของเงินไดรายเดือน แตไม
เกิน 50,000.00 บาท ผูค้ําประกัน 4 คน  
                   ข. เปนสมาชิกมากกวา 2 ปแตไมเกิน 5 ป มีสิทธ์ิกูได 20 เทาของเงินไดรายเดือน  
แตไมเกิน 70,000.00 บาท ผูค้ําประกัน 4 คน 
                      ค. เปนสมาชิกมากกวา 5 ป แตไมเกิน 10 ป มีสิทธ์ิกูได 25 เทาของเงินไดรายเดือน 
แตไมเกิน 100,000.00 บาท ผูค้ําประกัน 5 คน  
    ง. เปนสมาชิกมากกวา 10 ป มีสิทธ์ิกูได 30 เทาของเงินไดรายเดือน แตไมเกิน 
250,000.00 บาท ผูค้ําประกัน 5 คน  
                       จ. หรือถาใชหลักทรัพยค้ําประกันใหคํานวณราคาประเมินของทางราชการเฉพาะ
ท่ีดินเทาน้ัน กูไดไมเกิน 500,000.00 บาท กําหนดงวดชําระไมเกิน 150 งวด โดยใหกูได 1 สัญญา 
  2.4 สมาชิกท่ีเปนขาราชการบํานาญหรือสมาชิกท่ีมีอายุเกินกวา 60 ปใหใชหลักเกณฑตามขอ 2.1        
แตไมเกิน 2,000,000.00 บาท กําหนดงวดชําระหน้ีไมเกิน 120 งวด  
  2.5 สมาชิกท่ีเปนขาราชการ ลูกจางประจํา เจาหนาท่ีสหกรณ หรือเจาหนาท่ีสมาคมฌาปนกิจ
สงเคราะหอนามัยสุรินทร ท่ีปฏิบัติงานในหนวยงานนอกสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทรและหรือไมสามารถหัก
เงินเดือน ณ ท่ีจายได ใหใชหลักเกณฑตามขอ 2.1 โดยอนุโลม แตไมเกิน 1,500,000.00 บาท ตองมีหุนและหรือเงินฝากใน
สหกรณรวมกันไมนอยกวา 2 ใน 5 ของวงเงินกูสามัญรวมทุกประเภทและใหมีผูค้ําประกันเพ่ิมจากขอ 5 ก. เพ่ิมอีก 1 คน 
กําหนดงวดชําระ 100 งวด แตงวดสุดทายไมเกินอายุ 60 ป 
  2.6 สมาชิกท่ีไมไดปฏิบัติราชการแลว ใหกูไดไมเกินรอยละ 90 ของทุนเรือนหุน 
  2.7 สมาชิกสมทบตองเปนสมาชิกสมทบแลวไมนอยกวา 6 เดือนใหกูไดไมเกินรอยละ 90 ของ         
ทุนเรือนหุนและเงินฝากท่ีมีในสหกรณ 
     ขอ 3 กําหนดงวดชําระหน้ีเปนรายเดือน เดือนละเทาๆ กันเวนแตเดือนสุดทายให เปนไปตามหลักเกณฑ ดังน้ี 
              3.1 สมาชิกตามขอ 2.1 ชําระไมเกิน 240 งวด แตงวดสุดทายไมเกินอายุ ดังน้ี 

ก.  ขาราชการ 
         -  ในป 2561 งวดสุดทายอายุไมเกิน  66 ป 
         -  ในป 2562 งวดสุดทายอายุไมเกิน  65 ป 
         -  ในป 2563 งวดสุดทายอายุไมเกิน  64 ป 
         -  ในป 2564 งวดสุดทายอายุไมเกิน 63 ป 
    -  ในป 2565 งวดสุดทายอายุไมเกิน 62 ป 
    -  ในป 2566 งวดสุดทายอายุไมเกิน 61 ป 
    -  ในป 2567 เปนตนไป งวดสุดทายอายุไมเกิน 60 ป 

ข.  ลูกจางประจํา 
         -  ในป 2561 งวดสุดทายอายุไมเกิน  61 ป 
          -  ในป 2562 เปนตนไป งวดสุดทายอายุไมเกิน 60 ป 

ค.  เจาหนาท่ีสหกรณ และเจาหนาท่ีสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหอนามัยสุรินทร กําหนดงวด
สุดทายไมเกินเดือนท่ีเกษียณอาย ุ



 

ง.  สมาชิกท่ีสมัครหลังวันท่ี 1 กันยายน พ.ศ. 2561  ชําระไมเกิน 120 งวด ยกเวนใชบุคคลค้ํา
ประกันรวมกับหลักทรัพย หรือใชหลักทรัพยเปนประกันอยางเดียว  ชําระไมเกิน 240 งวด แตงวดสดุทายไมเกินอายุ 60 ป 
  3.2 สมาชิกตามขอ 2.2 ชําระไมเกิน 120 งวด แตงวดสุดทายไมเกินอายุ 60 ป   
  3.3 สมาชิกตามขอ 2.3 ชําระไมเกิน 108 งวด แตงวดสุดทายไมเกินอายุ 60 ป   
            3.4  สมาชิกตามขอ 2.6 และ 2.7 ใหกําหนดงวดชําระหน้ีไมเกิน 84 งวด 
  3.5 การหักเงินไดรายเดือนเพ่ือชําระหน้ีใหแกสหกรณประจําเดือนให เปนไปตามประกาศท่ี
คณะกรรมการดําเนินการกําหนดไว  
         ขอ 4 กําหนดอัตราดอกเบี้ยเทากับอัตราดอกเบี้ยเงินกูสามัญตามประกาศของสหกรณ  โดยจะประกาศใหทราบ
เปนคราว ๆ ไป  
            ขอ 5 การใชบุคคลค้ําประกันใหเปนไปตามหลักเกณฑดังน้ี  
           ก. สมาชิกตามขอ 2.1 และขอ 2.4 ท่ีกูไมเกิน 1,000,000.00 บาท ตองมีสมาชิกค้ําประกันเงินกูจํานวน 
3 คน และกูเกินกวา 1,000,000.00 บาท ตองมีสมาชิกค้ําประกันเงินกูจํานวน 5 คน และถาเกินกวา 2,500,000.00 บาท
ตองมีผูค้ําประกัน เงินกู  6  คน   
                 ข. สมาชิกตามขอ 2.2 ตองมีสมาชิก ตามขอ 2.1 อยางนอย 2 คนเปนผูค้ําประกัน 

ค. สมาชิกตามขอ 2.3 กูไมเกิน 200,000.00 บาท ตองมีสมาชิกตามขอ 2.1 อยางนอย 2 คนเปนผูค้ํา
ประกัน และกูเกินกวา 200,000.00 บาท ตองมีสมาชิกตามขอ 2.1 อยางนอย 3 คนเปนผูค้ําประกัน 

ง. สมาชิกตามขอ 2.1 และขอ 2.4 สามารถค้ําประกันไดไมเกิน 6 คน และสามารถค้ําประกันเงินกูให
ลูกจางชั่วคราวไดอีกไมเกิน 4 คน 
         สมาชิกสามารถใชบุคคลค้ําประกันซํ้ากับเงินกูสามัญทุกประเภทได เม่ือผูค้ําประกันตายหรือออกจาก
สหกรณไมวาจะเปนสาเหตุใด หรือสหกรณเห็นวาไมสมควรจะเปนผูค้ําประกันตอไป ผูกูตองใหสมาชิกอ่ืนเขาเปนผูค้ํา
ประกันแทนคนเดิมใหเสร็จภายในสิบหาวันนับตั้งแตวันท่ีไดรับแจงเปนหนังสือจากสหกรณ 

จ. สมาชิกตามขอ 2.1 , 2.2 และ 2.3 ท่ีไมไดปฏิบัติงานหรือไมมีเงินไดรายเดือน ไมมีสิทธ์ิค้ําประกัน
สมาชิกรายอ่ืน 
  สมาชิกท่ีเปนลูกจางชั่วคราวท่ีไมไดปฏิบัติงานในหนวยงานสังกัดสาธารณสุขแลว ไมมีสิทธ์ิค้ําประกัน
สมาชิกรายอ่ืน 
     ขอ 6. ในกรณีกูไมเกินรอยละ 90 ของทุนเรือนหุนหรือรวมเงินฝากของตนเอง  ระหวางท่ียังชําระหน้ีไมแลวเสร็จ
ไมสามารถถอนเงินฝากดังกลาวได  และใหไดรับการยกเวนหลักเกณฑตามขอ 2 , 7  และขอ 8 ก. , ข. และ ง. 
 เม่ือผูค้ําประกันตายหรือออกจากสหกรณไมวาจะเปนสาเหตุใด หรือสหกรณเห็นวาไมสมควรจะเปนผูค้ําประกัน
ตอไปผูกูตองใหสมาชิกอ่ืนเขาเปนผูค้ําประกันแทนคนเดิมใหเสร็จภายใน 15 วันนับตั้งแตวันท่ีไดรับแจงเปนหนังสือจาก
สหกรณ 
     ขอ 7 การกูสามัญท่ัวไปสัญญาใหมตองสงงวดชําระหน้ีตามสัญญาเดิมไมนอยกวา 6 งวดตามสัญญา  
          ขอ 8 เงื่อนไขเพ่ิมเติมประกอบการกูเงิน  ดงัน้ี 
  ก. ตองมีหุนในสหกรณรวมกันไมนอยกวา 1 ใน 5 ของวงเงินกูสามัญรวมทุกประเภท ยกเวนสมาชิกตาม
ขอ 2.5 ตองมีหุนตามขอ 2.5   
  ข. ตองไมอยูในระหวางการผิดนัดงวดชําระหน้ีกับสหกรณจนกวาจะแกไขการผิดนัดงวดชําระหน้ีน้ันจน
แลวเสร็จหรือไมอยูในระหวางท่ีถกูลงโทษงดใหเงินกู  
  ค. ผูท่ีเปนสมาชิกตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2559 เปนตนไป ตองผานการอบรมสมาชิกใหมท่ีสหกรณ
จัดขึ้น 
  ง. สมาชิกตามขอ 2.1 และขอ 2.4  หากมีหน้ีเงินกูสามัญเพ่ือคลายกังวล (สว) คงเหลืออยูกับสหกรณ
จะตองหักชําระหน้ีท้ังหมดถึงจะมีสิทธิกูเงินสามัญท่ัวไปได  หรือตองไมมีหน้ีเงินกูสามัญเพ่ือคลายกังวล (สว) 
           ขอ 9 การกูสามัญท่ัวไป สมาชิกตองยื่นคําขอกูและทําหนังสือสัญญากูเงินตามแบบท่ีสหกรณกําหนดพรอม
เอกสารหลักฐานดังน้ี 



 

               1. สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือถาใชบัตรขาราชการหรือบัตรพนักงานของรัฐ ตองมี 
สําเนาทะเบียนบานท้ังของผูกู ผูค้ําประกันรวมท้ังคูสมรส 

2. เอกสารแสดงรายการเงินเดือน หรือสําเนาเอกสาร แสดงการรายการเงินเดือน เดือนลาสุด 
ของผูกูท่ีผูบังคับบัญชาหรือเจาหนาท่ีการเงินในหนวยงานรับรอง 
                   3. หนังสือยินยอมใหหักเงินเดือน ณ ท่ีจาย 
                   4. เอกสารอ่ืนท่ีสหกรณเห็นวาจําเปนแกการกูรายน้ัน 
 ขอ 10  สมาชิกสามารถยื่นกูไดอีกเม่ือชําระหน้ีไปแลว 6 งวด ติดตอกันตามลําดับในสัญญา  
       ขอ 11  หลักเกณฑและเงื่อนไขอ่ืนใหเปนไปตามระเบียบสหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จํากัด วาดวย การให
เงินกูและดอกเบี้ยเงินกู (คร้ังท่ี 2) พ.ศ. 2559 
           ขอ 12  บรรดามติ ประกาศ และคําสั่งอ่ืนใดท่ีขัดหรือแยงกับประกาศน้ีใหยกเลิกและใชประกาศฉบับน้ีแทน 
           

   ท้ังน้ี ตั้งแตวันท่ี  1 ธันวาคม พ.ศ. 2561 เปนตนไป 
   

   ประกาศ ณ วันท่ี  30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 
 
 
 
             ศภุรัฐ  พูนกลา 
                  (นายศภุรัฐ  พูนกลา) 

ประธานกรรมการ 
สหกรณออมทรัพยอนามัยสุรินทร จํากัด 

 
 


